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菏泽市人力资源市场现场招聘会指南

1、 招聘会举办时间及类型

每周二、四举办固定综合招聘会，每周五举办人才嘉年华、企业行业专场招聘会。每月最后一个周五举行“名企有约-大型综合人才招聘会”，每季度召开特大型人才交流大会。
固定招聘会和人才专场招聘会举办时间为上午8：00-12：00，名企有约-大型综合人才招聘会及特大型招聘会举办时间为上午8:30-下午15:00
2、 单位参加招聘会需提交的材料

1， 招聘单位营业执照副本原件和复印件；

2， 经办人身份证原件和复印件；

3， 招聘委托书（加盖公章）

4， 招聘简章（A4纸打印）或现场填写招聘单位登记表。

5， 省外企业招聘除提供以上材料外，还需提供企业所在地人事部门出具的招聘证明。

注：
1， 招聘单位营业执照变更后需要再次提交变更后的营业执照副本复印件。
2， 招聘简章或招聘单位登记表有效期为一个月，过期或变更招聘内容均需重新提交。

3、 招聘会办理方式

菏泽市人力资源市场所有场次招聘会均可提前预约，提前预约方式：
1， 现场办理：办理地址：菏泽市人力资源和社会保障综合服务中心一楼市场管理办公室

2， 电话预约：预约电话：0530-5921111

3， 网上预约：预约网址：www.zp-hz.com
4、 招聘会所需费用

1， 固定招聘会每场每招聘摊位50元,

2， 人才专场招聘会每场每招聘摊位80元

3， 名企有约-大型综合人才招聘会每场每招聘摊位200元（包含一个月网络招聘）

4， 特大型招聘会每场每摊位300元

5， 企业专场招聘会费用另行协商，特殊场次招聘会参会费用另行通知。

5、 招聘单位入退场注意事项

1， 招聘单位每次都需要办理入场手续，领取相关招聘材料。领取招聘材料需暂压现金50元。

2， 招聘单位离开时需办理退场手续，归还文具袋（内含1支圆珠笔、1支记号笔、2个夹子）招聘工作证及求职登记表、企业招聘海报、桌牌。

3， 文具袋、桌牌等丢失或损坏需赔偿每种10元，招聘工作证丢失或损坏需赔偿每个20元。

6、 招聘会预定

1， 招聘单位可在现场交费后预定全年内所有场次固定及专场招聘会。招聘单位也可登录创天人才网预定招聘会展位。

2， 每月大型招聘会提前两周预定，（周一开始，如遇节假日顺延预定时间）。

7、 招聘单位现场招聘注意事项

1， 一个展位只允许一家招聘单位使用，不得代招。

2， 不得外借招聘工作证。

3， 不得马路招聘、游走招聘及发放各种宣传材料。

4， 展位、过道内严禁摆放易拉宝等其他宣传用品。

5， 请如实、详细填写招聘单位名称、招聘内容。

6， 请积极配合市场工作人员的管理和安排。          
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